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megen 1s dringend gewenst’

Er z1jn dagen dat het ontbijt beter

valt. In Nijymegen 1s meer dan
JO procent van de beroepsbevol-
king werkzaam in de gezond

heidssector, voor de provincie Gel-

derland 1s dar 20 procent
Niymegen is daarmee het epicen
trum van deze belangrijke sector
in de provincie. Health Valley is
een aantal jaren terug opgericht
om de life sciences & he alth sec
tor nog verder te versterken, en
dat begint zijn vruchten af te wer
pen, de sector groeit. Hieronder
vindt u daar een aantal voorbeel
den van
Laten we beginnen met een aan
tal aspecten die het gemakkelijk
maken een bedrijf te beginnen in
de regio Health Valley
U kent ongetwijfeld de Novio
lech Campus, op het voormalige
NXP-terrein, waar in minder dan
dnie jaar zich meer dan twintig be-
drijven hebben gevesugd. 1k
noem Science Meets Business
(SMB), die kandidaat startups be-

gelewdr en facihiteert. Ik noem Rad-
boud Research Facilities, waar
mee startende bedrijven, maar
ook mkb, gebruik kunnen maken

‘ Regio InZicht

et protest van studenten
op de Universiteit van
Amsterdam heeft zich in-

middels als een olievlek ver-
spreid. Ook op andere universitei-
ten in Nederland, inclusief Nijyme-
gen, is de handschoen opgepakt
De studenten willen meer in-
spraak in het beleid. Want ze vin-
den dat de universiteit te veel van
haar schone taak is afgedreven en
te veel investeert in vastgoed en
marketing, studenten te veel als
inkomstenbron behandelt en me-
dewerkers aan prestatiecontrac-

ten houdt zonder helder perspec-
tief op vast contract of promotie

Ook stafleden wijzen er in artike
len en ingezonden brieven op dat
vanwege de bezuinigingen in het

W Het laboratorium van Lead Pharma. De start-up van Health Valley sloot on.

langs een grote deal met het Franse Sanofi. foto Bert Beelen

van de beste apparatuur voor hun
productontwikkeling.

De Field Labs, proeftuinen, waar
ondernemers met zorginstellin-
gen innovaties op brutkbaarheid
en haalbaarheid kunnen testen.
Ik noem Red Medtech Ventures,
waarmee startende bedrijven on-
der gunstige voorwaarden een le-
ning en coaching kunnen verkrij-
gen, en het investeringsfonds
PPM Oost

En de afgelopen jaren begeleidde
de Stichting Health Valley zelf
honderden bedrijven met
coaching, financiering en het leg-

¥ Henk van Houtum is politiek geo-
graaf aan de Radboud Universiteit
in Nijmegen. foto Lilian van Roosj

onderwijs, de universiteit steeds
meer als een bednijf is gaan opere-
ren. Het belastinggeld gaat ver
houdingsgewijs steeds minder
naar het onderwijs en onderzoek,
en steeds meer naar folders en

gen van contacen

Jaarlijks worden er meer dan

25 netwerkbijeenkomsten georga-
niseerd en vele projecten gestart,
Ik noem ook graag een aantal sye-
cesvolle ondernemingen. Lead
Pharma, een van de start-ups in
Health Valley, heeft onlangs een
grote deal afgesloten met Sanofi,
een Frans larmaceconcern. Phi-
lips werkt in Nijmegen samen
met een groot Amerikaans be-
dryf, Salesforce.com, om de
nieuwste hulpmiddelen voor digi-
tale zorg te ontwikkelen. Dat ge-
beurt in het Radboudumc.

wervingsactviteiten om studen-
ten en extra onderzoeksgeld bin-
nen te halen. Vooral de beroeps-
studies die veel studenten trek-
ken blijven daardoor over,

Met een goede beroepsopleiding
Op niveau is niets mis, lijke me. In-
tegendeel. Maar dat bijt wel
steeds meer met de universiteit
als vrijplaats voor knitische reflec-
tie en onverwachte ontdekkin-
gen. De huidige financieringsop-
zet gaat ten koste van de vryjherd
van onderzoek en onderwijs. Mis-
schien s het daarom een idee om
de universiteit op te splitsen in
een academische universiteitsop-
leiding en een UBO, Universitair
BeroepsOnderwijs. Ook Bas Kort-
mann, de vorige rector van de
Radboud Universiteit, benadruk-
te onlangs het belang van een aca-
demisch vrje universiteit, want
‘Een universiteit zonder vrijheid
iIs een gekoorde wil’
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De nieuwste generatie operatieka-
mers worden in het Radboudumc
ontwikkeld samen met experts
van de technische universiteiten
in Eindhoven en Twente. TroplQ,
spin off van Radboudumc, haalde
onlangs een groot fonds binnen
van de Bill & Melinda Gates Foun-
dation om hun baanbrekende on-
derzoek naar malaria voort te zet-
ten. Maar ook start-ups zoals
eNose met een vernieuwende me-
thode om aandoeningen op te spo-
ren via analyse van de adem en
Virtask met een online assistent
zijn mede dankzij het netwerk
Health Valley sterk groeiend.
Rockstart - bekend uit de Amster-
damse start-upwereld - zal in een

Het protest op de universiteit

staat ntet op zichzelf. Nederland
lijkt te Kantelen naar een andere
samenleving, voorbij een
op alleen rendement. Zie

by

W Het Bungehuis van de Universiteit van Amsterdam,
zetting de eis om meer inspraak in beleid kracht bij

dv"

om verandering in de bankenwe -

van de gebouwen van de Novio

Tech Campus zijn digitale health

incubator starten. Gedurende de
drie komende jaren zullen
start-upinitiatieven van over heel
de wereld in Nijmegen begeleid
en gecoached worden naar nieu-
we producten voor de gezond-
heidszorg. Dit zal weer een enor-
me boost geven aan de
bedrijvigheid in de regio.

6 & Jaarlijks worden er meer
dan 25 netwerkbijeen-
komsten georganiseerd
en starten vele projecten
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Health Valley

Event, ‘een dag
vol inspiratie’

In Concertgebouw De Vereeni-
ging vindt 18 maart het
Health Valley Event 2015 plaats.
Het is volgens de organisatie een
dag vol inspiratie, bedrijvigheid,
netwerken en kennis rondom het
thema innovaties in de zorg,
Hoe kunnen kennisinstellingen,
zorginstellingen en ondernemers
samen de schouders zetten onder
zorginnovatie? Waar liggen moge-
lijkheden om zorginnovaties te
versnellen? En hoe kan de zorg
hierin een belangrijke rol vervul-
len?
Het programma omvat veel work-
shops, parallelle sessies, een inves-
torslounge en volop netwerkmo-
gelijkheden.

kwaliteit, inspraak en co-creatie.
Je ziet die transitie langzaamop
meer plekken in de samenlevis
in Nijmegen bijvoorbeeld op eet

plek als de Honigfabriek, -
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